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BARRIERES DE SECURITE

Comment évaluer
leurs performances?

"appuyant sur les normes de slreté de fonctionnement NF EN 61508 et NF EN 61511, I’évaluation des

performances des barrieres de sécurité permet d’en détecter les faiblesses et de maitriser les risques.

L’INERIS met a la disposition des industriels son expertise et ses moyens techniques en organisant une veille
technologique sur les équipements (Badoris)*, en évaluant les performances des barrieres de sécurité, en réalisant
des essais de dispositifs ou en conduisant des audits de Systeme de Gestion de la Sécurité (SGS).
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B Les barrieres techniques B Les barriéres interviennent dans le processus de réduction des risques. A chaque fonction de
et organisationnelles sécurité, assurée par un ensemble de barrieres, est associé un objectif de sécurité a atteindre.
sont prises en compte. Celui-ci est fixé par I'exploitant en vue de réduire les risques et de les maitriser sur ses installations.

ETAPE 1 : décomposition de la fonction en sous-systemes ETAPE 3 : évaluation de la fonction
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Conditions pour qu’une barriére assure la fonction attendue :
(CEFFICACITE == dimensionnée pour assurer la fonction attendue : M Sur un scénario d’accident, 'ensemble des fonctions de sécurité intervenant dans la maitrise
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Parametres d’évaluation : — — ETAPE 4 : exploitation de I’évaluation
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m facilité du diagnostic m nombre de taches a M Les points faibles et les points forts des barriéres sont identifiés :

m architecture (redondance) m dispositif
simple ou complexe = concept éprouvé
m sécurité positive m existence de tests
et maintenance.

réaliser m accessibilité de la barriere m temps
d’intervention m formation du personnel
m existence d’outils = ergonomie m environ-
nement de travail = coordination des taches.

=> sécurité accrue par I'amélioration des barrieres ;

=» optimisation du management des barrieres de sécurité (tests, maintenance,
formation, entrainements) ;

=> meilleure démonstration de la maitrise des risques.

Le systeme de gestion de la sécurité (SGS) assure le maintien des performances des barrieres dans le temps (efficacité, temps de réponse, niveau de confiance).
Un audit permet de s’assurer que le SGS prend en compte pour tous les modes de fonctionnement :

=> l'identification des barrieres ;

= la gestion des barriéres techniques (achat, installation, entretien et maintenance) ;

=> I'optimisation des barriéres organisationnelles (formation, procédures, définition des rdles) ;

=> la prise en compte du retour d’expérience ;

= la gestion des modifications.
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